IGDIR UNIVERSITESI
SIFIR ATIK YONETiMi YONERGESI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1 — (1) Bu Yo6nergenin amaci, Igdir Universitesi birimlerinde egitim, 6gretim, arastirma,
iiretim ve hizmet faaliyetleri sonucunda olusan tiim atiklarin ¢evre ve insan sagligi ile dogal
kaynaklarin korunmasini hedefleyerek kaynaginda azaltilmasina, azaltilamiyorsa yeniden
kullannomina ve/veya olustugu kaynakta tiirlerine gore ayri ayri1 toplanmasina, toplanan atiklarin
giivenli bir sekilde gecici olarak depolanmasina, lisansli atik isleme tesislerine teslim edilmesine,
yeniden kullanimi miimkiin olmayan atiklarin nihai bertarafinin saglanmasina ve Sifir Atik Yonetimi
Sistemi’nin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Yonerge, Igdir Universitesi birimlerinde kullanim veya tiiketim sonucunda
ortaya c¢ikan atiklarin iiretim esnasinda Onlenmesine, azaltilmasina, yeniden kullanimina, geri
doniistimiine ve yeniden kullanimi miimkiin olmayanlarin nihai bertarafinin saglanmasina kadar tiim
stirecleri ve bu kapsamda goérevlendirilen komisyon ve gorevlilerin gorev, yetki ve sorumluluklari
ile calisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.
Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 2872 sayili Cevre Kanunu, 02 Nisan 2015 tarih ve 29314 sayili Resmi
Gazetede yaymmlanan Atik Yonetimi Yonetmeligi, 12 Temmuz 2019 tarih ve 30829 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Sifir Atik Yonetmeligi ile 9 Ekim 2021 tarih ve 31623 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Sifir Atitk Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelige dayanilarak
hazirlanmstir.
Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen;
a) Universite: Igdir Universitesini,
b) Senato: Igdir Universitesi Senatosunu,
C) Rektor: Igdir Universitesi Rektoriinii,
¢) Sifir Atk Yonetimi Koordinatorliigii: Universitemiz Sifir Atik Y&netimi Sistemi’nin
uygulamasiyla ilgili her tiirlii islerin yiiriitiildiigli koordinatorliigii,
d) Koordinator: Sifir Atik Yonetimi Koordinatoriind,

e) Koordinator Yardimcist: Sifir Atik Yonetimi Koordinatorii Yardimcisini/Yardimecilarini,
f) Koordinasyon Kurulu: Bu yonergede belirtilen gorevlerin ylriitiilmesi i¢in Sifir Atik
Koordinatorliigii biinyesinde kurulan Sifir Atik Y6netimi Koordinasyon Kurulunu,

9) Birim Atik Sorumlusu: Akademik ve idari birimlerdeki Sifir Atik Sorumlusunu,
h) Sifir Atik Birim Kurulu: Bu yonergede belirtilen grevlerin yiiriitiilmesi icin Universitedeki

idari ve akademik birimlerde kurulan Sifir Atik Birim Kurulunu,
1) Bakanlik: Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligin,



)] Atik:  Universitemizde egitim, Ogretim, {iretim, hizmet birimlerinde ve arastirma
laboratuvarlarinda olusan ve kullanim sonucu tiiketilemeyen veya kullanilma olanagi kalmayan
atiklar ile kullanim veya tiiketim sonucu dogaya birakilacagi dngoriilen her tiirli atigi,

j) Atik Ureticileri: Birimlerde egitim, gretim, arastirma, iiretim ve hizmet faaliyetlerinde gorev
alan personeli, 6grencileri, yiiklenici firmalar adina Igdir Universitesi birimlerinde ¢alisan kisileri ve
gelen misafirleri,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Sifir Atik Yonetimi Konusunda Yetkililer ile Ureticilerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Koordinasyon Kurulunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 5 — (1) Koordinasyon Kurulu, Rektor veya Rektoriin gérevlendirdigi bir Rektor

Yardimcisinin baskanliginda, Universite Sifir Atik Yonetimi Koordinatdrii, Universite Genel
Sekreter Yardimeisi, Yap Isleri ve Teknik Daire Baskami, Idari ve Mali isler Daire Baskan1, Saglik
Kiiltiir ve Spor Daire Bagkani ile Koordinatér Yardimcilarindan olusur. Bu kurul 3 (ii¢) yil siireyle
gorevlendirilir. Koordinasyon Kurulu kararlar acik oylama ve oy ¢oklugu ile alinir.

(2)  Rektor veya gorevlendirdigi Rektor Yardimeisi gorev siiresi boyunca Koordinasyon Kurulu
baskanligin yiiriitiir. Siiresi biten iiye ayn1 usulle yeniden gorevlendirilir. Koordinator Yardimeilari,
Koordinasyon Kuruluna raportorliik yapar.

(3)  Koordinasyon Kurulu, Koordinatoriin c¢agrisi iizerine yilda en az 2 (iki) kez toplanir.
Koordinasyon Kurulu toplandiginda tiyeler arasinda gerekli gérev dagilimlart yapilir. Kurulun
sekretaryasini Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1 yiiriitiir.

(4) Koordinasyon Kurulu asagidaki gorev, yetki ve sorumluluklar yerine getirir:

a) 2872 sayili1 Cevre Kanunu ve bu Kanuna bagli olarak ¢ikarilan yasal mevzuat ile uluslararasi
kabul gormils atik diizenlemelerinin Universitede uygulanmasini, bu Y&nergenin
yiiriitiilmesini ve yiiriitme esnasinda karsilagilan sorunlarin saptanmasini, sorunlarin ¢6ziim
oOnerilerinin iiretilmesini ve bu Yonergenin uygulama esaslarini belirlemek,

b) Bu yonerge kapsamina giren giincel yasal mevzuati takip etmek ve Universite uygulamasini
saglamak,
c) Kagit, cam, metal, plastik ve kompozit atiklarin diger atiklardan ayri biriktirilmesi igin

planlama yapmak,

¢) Pil, bitkisel yag, elektrikli ve elektronik esya ile diger geri kazanilabilir atiklarin ayri biriktirilmesi

icin planlama yapmak,

d) Tehlikeli nitelikte olan atiklarin ve tibbi atiklarin ayr1 biriktirilmesi igin planlama yapmak,

e) Organik atiklarin ve yemek artiklarinin; ¢ay ocaklari, kafeterya, yemekhane gibi noktalarda
ayr1 biriktirilmesi i¢in planlama yapmak,

f) Biriktirme ekipmanlarinda renk Oolgiitlerine uyulmasini ve atik tiiriine 6zgiin uygun
bilgilendirici isaret veya yazilarin iizerlerinde bulunmasini saglamak,

)] Universite genelinde durum analizi yapilarak tiim atik biriktirme ekipmanlarmin dogru
hacim, adet ve 6zellikte olmasini saglamak,

g) Biriktirilen atiklarin lisansh atik isleme tesislerine/belediye toplama sistemine teslim edilmek
iizere olusturulan gegici depolama alaninda toplanmasini planlamak,



h) Ortaya ¢ikan atiklarla ilgili kayitlarin tutulmasi, uygun olarak ambalajlanmasi ve
etiketlenmesini yapmak/yaptirmak,

1) Atiklarin depolanmasinda is ve ¢evre glivenligini saglamak,

)] Gegici atik deposunun yonetimine iligkin is ve islemleri organize etmek,

)i Universite genelinde toplanan atiklarm bertaraf edilmesi ve/veya geri déniisiimii konusunda
mevzuatta belirlenen sartlara uygun firmalara verilmesi amaciyla gerekli planlamay1 yapmak,

k) Universitede Sifir Atik Yonetimi Sistemi’ne iliskin bilinglendirme ve farkindalik yaratmak
icin personel ve dgrencilere yonelik olarak farkindalik bilgilendirmeleri yapmak ve egitimler
diizenlemek,

)] Universite birimlerinde atik yonetimi konularinda iist yonetime ve birimlere bilgi, teknik

destek ve danismanlik hizmeti vermek,

m) Universite sifir atik yonetim planini onaylamak, birimlerin kendi sifir atik yonetim planlarimi
hazirlamalarini saglamak ve bu planlarin uygulanmasini ve giincellenmesini takip etmek,

n) Sifir atik konusunda birimlerde egitimler ve bilgilendirme toplantilari organize etmek,

0) Gerekli hallerde Universite birimlerinde olusan atiklar ile Universite sifir atik yonetimi
konularinda tist yonetime ve birimlere bilgi, teknik destek ve danigmanlik hizmeti vermek,

0) Sifir Atik Yonetimi Koordinatorliigiiniin belirledigi giindem maddelerini goriismek iizere
Atik Alt Komisyonlarini toplantiya ¢agirmak,

9)] Koordinator tarafindan gerek goriilmesi halinde Atik Alt Komisyonu ve Birim Atik
Sorumlularini olaganiistii toplantiya ¢agirmak,

q) Tiim birimlerin, komisyonlarin ve personelin diizenli ve etkin c¢aligmasi i¢in gerekli
koordinasyonu saglamak,

r Sifir atik konusunda Rektor adina birimlerde denetimler yapmak veya yaptirmak,

S) Koordinator gerekli gordiigli durumlarda koordinatorliik birimi ve Atik Alt Komisyonlardan
en az li¢ liyeyi ilgili birim/birimlerde denetim yapmak {izere gorevlendirilmelerini Rektore
teklif etmek,

t) Ilgili kanun ve yiiriirliikte bulunan atik mevzuatindaki degisiklikleri izlemek ve birimlere

uygulamayi aktarmak,
u) Universite disindaki ilgili kurumlarla is birligi saglayarak koordineli bir sekilde ¢alismak ve
sistemin gelismesine katki saglayici faaliyetlerde bulunmak,
ii) Atiklarin, Universite icinde veya disindaki yetkili/lisansli atik toplama ve geri doniisiim tesislerine
teslim edilmesini saglamak,

V) Atik yonetimi hususunda Rektoriin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

Sifir Atik Yonetimi Koordinatorii ile Koordinatér Yardimcisinin Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari

MADDE 6 — (1) Sifir Atik Yénetimi Koordinatérii, Rektor tarafindan Universite dgretim elemanlari
arasindan 3 (li¢) yilligina gorevlendirilir. Koordinatoriin gorev siiresi, yeni koordinatoriin
gorevlendirilmesiyle veya herhangi bir nedenle gorevden ayrilmasiyla sona erer. Siiresi biten
koordinator ayn1 usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Koordinatér Yardimcisi, Koordinatdriin onerisi ile Rektdr tarafindan Universitenin dgretim
elemanlar1 arasindan en ¢ok 2 (iki) kisi olacak sekilde goérevlendirilir. Sifir Atik Yonetimi



Koordinatorii gorevinin sona ermesi veya ayrilmasi halinde Sifir Atik Yonetimi Koordinator
Yardimcisinin/Yardimcilarinin gorevi kendiliginden sona erer.

(3) Koordinatoriin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:
a) Sifir Atik Yonetimi Koordinatorliigiiniin program ve faaliyetlerini Sifir Atik Yonergesi ve
Koordinasyon Kurulu kararlar1 dogrultusunda yiiriitmek,

b) Koordinasyon Kurulu toplantilarini diizenlemek ve bagkaninin istegi {izerine veya onun
yoklugunda Koordinasyon kuruluna bagkanlik yapmak,

c) Koordinatbrliik ile Universite birimleri arasinda iletisim ve koordinasyonu saglamak,

¢) Rektor ve ilgili Rektor Yardimcisina Koordinatorliik ¢alismalart hakkinda bilgi vermek,

d) Bakanlik, Igdir Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi il Miidiirliigii, diger kamu kurum ve

kuruluslari ile 6zel sektorle gerekli koordinasyonu saglamak,

e) Her yil Ocak ay1 sonuna kadar “Universite Y1l Sonu Sifir Atik Yénetimi Raporu’nun
hazirlamasini saglamak ve Universite Sifir Atik Komisyonunun onayina sunmak,

f)  Rektoriin ve gorevlendirdigi Rektor Yardimeisinin sifir atik yonetimi konusunda verdigi diger
gorevleri yerine getirmek.

(4) Koordinator Yardimeisinin gérev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Koordinatoriin istegi tizerine ve onun yoklugunda Koordinatorliige vekalet etmek,

b) Koordinasyon Kurulunda raportorlitk yapmak,

c) Koordinatore ¢aligmalarinda yardimcet olmak,

¢) Koordinatorle is birligi yaparak toplanti giindeminin hazirlanmasina yardime1 olmak,
d) Koordinatoriin verdigi diger gorevleri yapmak.

Sifir Atik Birim Kurulunun Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 7 — (1) Sifir Atik Birim Kurulu, Universitenin akademik birimlerinde birim amiri tarafindan

gorevlendirilen Dekan Yardimcisi/Miidiir Yardimcist bagkanliginda, Fakiilte/Ytliksekokul Sekreteri

ve bir liyeden (birim atik sorumlusu) olmak iizere 3 tiyeden olusur.

(2) Sifir Atik Birim Kurulu, uygun goriilen hallerde alt komisyonlar kurabilir. Birim kurulu ve varsa

kurulan alt komisyonlarin ¢aligma siireleri ve takvimleriyle ilgili karar alma siirecleri birim amiri

tarafindan belirlenir. Birim Kurulu, birimiyle ilgili bu yonergede belirtilen gorevleri yerine

getirmekle yiikiimliidiir.

(3) Sifir Atik Birim Kurulu asagidaki gorev, yetki ve sorumluluklari yerine getirir:

a) Kendi birimlerinde Sifir Atik Yonetimi Sistemi’nin uygulanmasi i¢in gerekli olan,

Koordinatorliik ve Koordinasyon kurulu tarafindan verilen is ve islemleri takip etmek ve yiiriitmek,

b) Birimlerde olusan atiklarin bu yonergede belirtildigi gibi ayr1 ve kaynaginda toplanarak
siiflandirilmasini, gerekli isaretlerin uygun yerlere yerlestirilmesini ve toplanan atiklarin
niteliklerine gére raporlanmasini saglamak,

C) Atik yonetimi ile ilgili birimin ihtiyaclarmi belirlemek ve bunlarin temin edilmesini
saglamak,

¢) Birimlerde atik olusumunu engelleyici tedbirler almak,

d) Birimlerde Sifir Atik ile ilgili bilgilendirme ve farkindalik yaratmak amaciyla

bilin¢lendirme calismalar1 yapmak,



e) Atik toplama tarihlerini ve Atik Yonetimine iligkin kararlar1 birim personeli ile 6grencilere
ve diger ilgililere duyurmak,

f) Birim i¢inde olusan atiklari, Sifir Atik Yonetimi Koordinatorliigiiniin/Rektorliigiin
belirledigi alanda, bu yonerge hiikiimlerine uygun bir sekilde gecici depolamak ve atiklarla
ilgili islemlere iliskin kayitlar1 tutmak,

9) Akademik ve idari birimlerdeki birim atik sorumlusunun Entegre Cevre Bilgi Sistemi’ne
birimiyle ilgili atik verilerinin girilmesini saglamak,
g) Koordinatorliige birimin atik yonetimiyle ilgili rapor sunmak,

h)  Universite Sifir Atik Yonetimi Koordinatérliik biriminin yapacag: denetimlerde her
tiirli destegi saglamak.

Atik Ureticilerinin Sorumluluklar
MADDE 8 — (1) Atik iireticilerinin sorumluluklar: sunlardir:

a) Bu Yonerge ile belirlenen uygulama ve esaslarina uymak,

b) Sifir Atik Yonetimi Koordinatorliigii ile sorumlularin talimatlarina uymak ve bunlari
uygulamak,

C) Atik olusumunu 6nlemek, bu miimkiin degilse atik iiretim miktarin1 en aza indirmek igin

gerekli onlemleri almak,

d) Atik iceriginin geri kazanilmasi ve tehlike iceriginin azaltilmasi/ ortadan kaldirilmasi
amactyla Universite igerisinde yerlestirilen sifir atik kutularma ve gegici depolama
alanlarina toplama, saklama ve depolama iinitelerine atik i¢erigini dikkate alarak birakmak,

e) Giinliik yasamda ve ¢alisma hayatinda kullanilacak tiriinlerde kullanildiktan sonra dogaya
atilmalar1 halinde olabilecek en zararsiz Urtinleri kullanmak,

f) Atiklarin dogaya gelisi giizel birakilmamast i¢in duyarli olmak, atiklarin 6nlenmesi
konusundaki gelismeleri takip etmek, diisiince ve oOnerilerini birim atik sorumlusuna
iletmek.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 9 — (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde Universite Senatosu karar1 ve ilgili
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yirirlik

MADDE 10- (1) Bu Yonerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 11 — (1) Bu Yo6nerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiriitiiliir.



