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YONETMELIK

Igdir Universitesinden:

IGDIR UNIVERSITESI SUREKLI EGITIM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yonetmeligin amaci; Igdir Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarma, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢aligma sekline
iligskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik; Igdir Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amacina, faaliyet alanlarina, ydnetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve galisma sekline iligkin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 -(1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 tiincii maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez (ISEM): Igdir Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriini,

¢) Rektor: Igdir Universitesi Rektériinii,

d) Senato: Igdir Universitesi Senatosunu,

¢) Universite: Igdir Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Ydnetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; Universitenin 6n lisans, lisans ve lisansiistii programlarinin disinda egitim
ve sosyal etkinlik programlar diizenleyerek kamu kurumlari, 6zel sektdr kuruluglart ve uluslararasi kuruluslar ile is
birliginin saglanmasina katkida bulunmak ve yasam boyu egitim ve dgretimi desteklemek amaciyla siirekli egitim
programlart diizenlemektir.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Universitenin &grencilerine, personeline, gergek ve tiizel kisilere, kamu kurumlarina ve ozel sektor
kuruluslarina ihtiya¢ duyduklar1 alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde kurslar, seminerler, konferanslar, hizmet igi
egitim programlari, sertifika programlari, mesleki egitim ve gelisim kurslart ile egitim programlar1 planlamak,
diizenlemek ve bu faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak.

b) Universitede 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde siirekli egitim ile ilgili ders, konferans ve
seminerler verilmesini desteklemek ve katkida bulunmak.

¢) Konferans, seminer ve kurs programlari ile diger egitim programlar1 sonunda katilimcilara katilim belgesi,
sertifika ve benzeri belgeler vermek.

¢) Merkezin amacina uygun diger faaliyetlerde bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir ve gorevleri



MADDE 8 — (1) Miidiir; Universitede gorev yapan dgretim {iyeleri arasindan Rektor tarafindan iig yil siire ile
gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi dolmadan gorevinden ayrilan Miidiiriin
yerine Rektdr ayni yontemle yeniden gorevlendirme yapar. Alti aydan daha fazla siireyle gorevi basinda
bulunamamasi durumunda Miidiiriin gérevi sona erer.

(2) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Calisma programlarini hazirlamak, Yo6netim Kuruluna dnermek ve Yonetim Kurulunca karara baglanan
¢aligma programini yiirtitmek.

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak.

¢) Egitim, kurs, seminer ve benzeri program, faaliyet ve projelerin diizenlenmesini, yiiriitilmesini,
yonlendirilmesini ve denetimini saglamak.

d) Personelin gorevlendirilmesi ile ilgili teklifleri Rektore sunmak.

e) Merkezin faaliyet alanlar1 kapsaminda yer alan ulusal ve uluslararasi etkinliklere Merkezin temsilcisi olarak
katilmak veya Merkezi temsil edecek personeli gérevlendirmek.

f) Yonetim Kuruluna ve Danisma Kuruluna baskanlik etmek.

Miidiir yardimecilar: ve gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiir, ¢alismalarinda kendisine yardimci olmak iizere, Universitede gérev yapan &gretim
elemanlar: arasindan iki kisiyi miidiir yardimcisi olarak gorevlendirilmek tizere Rektdriin onayina sunar. Miidiir
yardimcilarinin gorev siiresi ii¢ yildir. Gorevinden ayrilan miidiir yardimeisinin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere
yenisi gorevlendirilebilir. Miidiiriin gorevi sona erdiginde, miidiir yardimcilarinin da goérevi sona erer. Miidiiriin
katilamadig1 toplantilara gérevlendirecegi miidiir yardimeisi katilir. Midiir gérevi baginda bulunmadigi zamanlarda
yardimcilarindan birini vekil birakir.

Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 10 —(1) Yénetim Kurulu; Miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ile Universite 6gretim
elemanlar1 arasindan Miidiiriin 6nerisi tizerine Rektor tarafindan gérevlendirilen dort iiye olmak iizere toplam yedi
iyeden olusur. Miidiir ve miidiir yardimeilart disindaki Yoénetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Siiresi biten
iyeler yeniden ayni usulle gérevlendirilebilir. Siireleri bitmeden herhangi bir nedenle ayrilan iiyelerin yerine kalan
siireyi tamamlamak iizere ayn1 usulle yeniden gorevlendirme yapilir.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti {izerine olagan olarak en az iki ayda bir, gerektiginde ise olaganiistii
olarak salt ¢ogunlukla toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi durumunda
Miidiiriin kullandig1 oy yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir.

(3) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Miidiiriin her faaliyet donemi sonunda hazirlayacagi faaliyet raporunun diizenlenmesine iliskin esaslari
belirlemek, sunulan raporu degerlendirmek, bir sonraki déneme ait ¢aligma programini diizenlemek.

b) Egitim programlari sonunda basar1 belgesi, katilim belgesi, sertifika ve benzeri belgelerin verilmesi
islemleri ile ilgili esaslar1 belirlemek.

¢) Miidiir ile birlikte Merkez biitgesini hazirlamak.

¢) Rektor tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Damsma Kurulu ve gorevi

MADDE 11 — (1) Damisma Kurulu; Miidiiriin baskanliginda, Universitenin Merkezle ilgili konularda faaliyet
gosteren birimlerinde veya istekleri halinde kamu kurumlar1 ya da 6zel sektor kuruluslarinda gérev yapan uzman
kisiler arasindan Yo6netim Kurulunun onerisi lizerine Rektor tarafindan ii¢ yilligma gorevlendirilen en az yedi ve en
fazla on bes liyeden olusur. Siiresi biten tiyeler yeniden gérevlendirilebilir. Siireleri bitmeden herhangi bir nedenle
ayrilan liyelerin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere ayn1 usulle yeni iiyeler gorevlendirilir.

(2) Danisma Kurulu, Miidiiriin daveti iizerine yilda en az bir kere salt ¢ogunlukla toplanir ve kararlar
toplantiya katilan iiyelerin salt ¢ogunlugu ile almir. Oylarin esitligi durumunda Miidiiriin kullandig1 oy yoniinde
cogunluk saglanmis sayilir.

(3) Danigma Kurulunun gorevi, Merkez ¢alismalarint degerlendirerek dnerilerde bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Koordinator ve gorevleri

MADDE 12 — (1) Koordinatér, gerekli goriildiigii takdirde, her bir egitim programinit koordine etmek iizere
Miidiir tarafindan gorevlendirilir.

(2) Koordinatériin gérevleri sunlardir:

a) Egitim programinda goérev alacak egiticileri Miidiire teklif etmek.

b) Egitim programina iliskin ders programini diizenlemek.

¢) Egitim programinda gérev alacak egiticilerden ders igeriklerini edinerek bunlari Miidiire sunmak.

¢) Egitim programu ile ilgili takvimi belirlemek.



d) Egitim programinin isleyisini takip etmek.

e) Egitim programinda olusabilecek sorunlara iliskin gerekli tedbirleri almak ve Miidiirii bilgilendirmek.

Personel ihtiyaci

MADDE 13 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 {incii maddesi
uyarinca, Miidiiriin 6nerisi iizerine Rektor tarafindan gérevlendirilen personel tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 14 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor, bu yetkisini kismen veya tamamen Miidiire
devredebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 15 — (1) Bu Yoénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato
kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 16 — (1) 16/5/2013 tarihli ve 28649 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Igdir Universitesi Siirekli
Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi yiiriirliikten kaldirilmigtir.

Yiiriirlik

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Igdir Universitesi Rektorii yiiriitiir.



